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Oggetto: OPPORTUNITÀ DI CONTRIBUTI A FONDO PERDUTO 
 
 
 FINANZIAMENTI REGIONALI PER INTERVENTI DESTINATI A MIGLIORARE 

LA GESTIONE DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA SUL LAVORO 
 
 
La Regione Veneto promuove, con finanziamenti a fondo perduto, interventi finalizzati ad implementare la 
gestione aziendale della salute e sicurezza sul lavoro.  

Si tratta quindi di un’importante opportunità sia per le aziende che debbano implementare il sistema 
sicurezza che per coloro che abbiano progetti di miglioramento in atto.  

 
Destinatari dei finanziamenti 
I contributi sono destinati sia ad aziende private che pubbliche con almeno un’unità produttiva nel territorio 
regionale. 

Il contributo è previsto per l’implementazione ed il miglioramento della gestione della salute e della 
sicurezza all’interno delle unità operative aziendali. 

I progetti potranno essere realizzati dall’azienda stessa entro 12 mesi dalla data di accettazione della domanda 
da parte della Regione Veneto.  

Riteniamo quindi che, anche per questa ragione, si tratti di un’importante opportunità da cogliere al volo.  

 
Il contributo  

Il contributo regionale massimo per ciascun progetto è pari a: 

- € 4.000,00 per le aziende fino a 50 addetti  

- € 7.500,00 per le aziende con più di 50 addetti  

 

Come accedere al contributo 
Fare richiesta di contributo è semplice, basta compilare la scheda di interesse allegata alla presente mail, e 
rispedirla compilata via fax al numero 049 8076136. 

IRECOOP VENETO si occuperà di verificare l’ammissibilità dell’azienda al contributo, definire il valore 
economico dell’intervento, redigere il progetto  e predisporre la documentazione necessaria per l’ottenimento 
del contributo. 

 

Attenzione: la Regione Veneto ha stabilito che verrà data priorità alle richieste pervenute secondo 
l’ordine cronologico. 

Vi invitiamo pertanto a segnalarci il Vostro interesse entro e non oltre lunedì 10 maggio pv. 

 



Quanto costa la richiesta di ammissione al contributo regionale 
Aderire alla richiesta non costa nulla. Eventuali costi per l’istruzione della pratica e la stesura del progetto 
verranno fatturati e addebitati solo ad approvazione della domanda, nella seguente misura: 

- 400 € + iva per i costi di progettazione, per le domande delle aziende fino a 50 addetti 

- 750 € + iva per i costi di progettazione, per le domande delle aziende con più di 50 addetti. 

 

Vi ricordiamo inoltre che Irecoop Veneto è a vostra disposizione per fornirvi, qualora lo necessitiate, 
consulenti qualificati che operano da anni nel settore sicurezza. 

Per ogni vostra richiesta di ulteriori informazioni o chiarimenti sono a vostra disposizione: 

• SEDE IRECOOP VENETO PADOVA (per le province di PD - VR - VI - RO)  

dott.ssa Chiara Cesaro: e-mail: sicurezza@irecoop.veneto.it  - tel. 049/8076143 

• SEDE IRECOOP VENETO TREVISO (per le province di TV - BL - VE)  

dott.ssa Katia Candiotto: e-mail: treviso@irecoop.veneto.it  - tel. 0422/410560 

 

SCHEDA DI INTERESSE FINANZIAMENTI REGIONALI PER INTERVENTI DESTINATI A 
MIGLIORARE LA GESTIONE DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA SUL LAVORO 

 
Nominat ivo Referente  Aziendale  ________________________________________________________  

Azienda _______________________________________________________________________________________________  

Sede ____________________________________________________________________________________________________  

Tel. ________________________ Fax _______________________ e-mail __________________________________________  

P. Iva ______________________________________Cod. Fisc ____________________________________________________  

Set tore  ________________________________________________________________________________________________  

n. lavoratori * ____________________________________________________________________________________________  

 

Obiettivo del progetto:                   □ creazione del SGS                                                                   □  miglioramento del SGS 

 

 

Data ________________________      Timbro e Firma 

                                                                                                                                  ____________________________ 

 

 

Autorizzo __________________ ad inserire i miei dati nelle liste per l’invio di materiale informativo. In ogni momento a norma 
dell’art. 7 del Dlgs 196/03 potrò avere accesso ai miei dati, chiederne la modifica o la cancellazione oppure oppormi al loro 
utilizzo scrivendo a _______________________________________ 

 

Data ________________________      Timbro e Firma 

                                                                                                                                  ____________________________  

 

 

* Ai sensi del D.Lgs 81/08 sono lavoratori tutti colori che, indipendentemente dalla tipologia contrattuale, svolgono un'attività  
lavorativa nell'ambito dell'organizzazione di un datore di lavoro pubblico o privato, con o senza retribuzione, anche al solo fine di 
apprendere un mestiere, un'arte o una professione, esclusi gli addetti ai servizi domestici e familiari. 


