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ATTENZIONE: questa pagina verrà aggiornata periodicamente. Ti invieremo una 

mail per informarti sulle date che verranno calendarizzate. 

 
Educare con "PLUS-VALORE" le giovani generazioni 

WEBINAR 

Il webinar sarà un’occasione di incontro per tutta la comunità educante per riflettere insieme sull’impatto 

che le scelte genitoriali, il linguaggio familiare, i repertori simbolici ed i modelli educativi possono avere nel 

determinare una differenza di opportunità di vita e di carriera tra ragazze e ragazzi. 

Gli ospiti vi accompagneranno in un percorso di sensibilizzazione e supporto nell’evitare rappresentazioni 

stereotipate di genere e proveranno a fornire - seppure nella breve durata del webinar - strumenti psico-

pedagogici volti a preparare un terreno più fertile per la crescita di giovani donne e uomini, in cui possano 

esprimere la propria identità e i propri talenti in modo libero e paritario. 

2 ore 

20 partecipanti 

Ti interessa? Pre-iscriviti qui: https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=jy6M-

xKFu0KBuu9LkD9auhCgKQx_dv1Gulr4IxnTp05UQVNKMjhXT1hPTUFIQ0k3RzJNM1cyNFI0VCQlQCNjPTEu 

 

Libere da e Libere di, storie di donne leader 

APERIFOCUS 

L'evento sarà ambientato all’interno di un luogo culturale di riferimento per tutte le donne padovane e 

consentirà, in maniera informale, interazione e scambio continui tra i partecipanti. 

Tra un prosecco e un salatino, verranno condivise testimonianze di donne e uomini che hanno consentito di 

rompere schemi stereotipati o che hanno contaminato le persone a loro vicine diffondendo una maggiore 

consapevolezza delle disparità, prendendosi a cuore la causa delle pari opportunità nei propri contesti di vita. 

Al termine, letture "resistenti" per concludere con una spinta incoraggiante! 

4 ore 

25 partecipanti 

Ti interessa? Pre-iscriviti qui: https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=jy6M-

xKFu0KBuu9LkD9auhCgKQx_dv1Gulr4IxnTp05UMUMzTTJVSUhVWDBNV1JIMTBBUktGVjRLSCQlQCNjPTE

u 
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Una, nessuna, centomila: insieme per l'agenda 2030 

WEBINAR 

La “Strategia Nazionale per la parità di genere” (2021) fissa tra le sue 5 priorità l’impegno a “sostenere 

un’equa distribuzione di genere nei ruoli apicali e di leadership economica, politica, sociale e culturale, in 

termini sia di rappresentanza che di responsabilità e coltivare la formazione e lo sviluppo di un ampio bacino 

di talenti, con eguale rappresentazione di genere”. 

Per raggiungere un obiettivo così sfidante si cercherà di trarre spunto dalle “pillole culturali” che verranno 

offerte dai nostri ospiti. 

2 ore 

20 partecipanti 

Ti interessa? Pre-iscriviti qui: https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=jy6M-

xKFu0KBuu9LkD9auhCgKQx_dv1Gulr4IxnTp05UNUVFVEUyVk1TSkU0TlNQRkNBTVhJNURXSSQlQCNjPTEu  

 

Leadership femminili: cinema e psicologia a confronto 

WORKSHOP 

L'intervento intende contribuire alla lotta contro gli stereotipi e alla discriminazione di genere utilizzando il 

linguaggio su pellicola, da sempre potente mediatore per l’analisi della rappresentazione dei ruoli sociali e 

degli stili di vita veicolati dalla produzione culturale. Partendo da alcuni contributi video tratti da film e 

serie tv, ci si interrogherà su: 

- modelli alternativi di leadership e decostruzione dello stereotipo.  

- caratteristiche psicologiche, risonanze emotive, stili comunicativi del leader.  

- relazioni (di potere, di supporto, di cooperazione) tra i personaggi.  

- l’importanza del contesto. 

4 ore 

20 partecipanti 

2 edizioni 

Ti interessa? Pre-iscriviti qui: https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=jy6M-

xKFu0KBuu9LkD9auhCgKQx_dv1Gulr4IxnTp05URUFTMEJOTlcwWlU4UUlaSFlSSVlNWjMxMyQlQCNjPTEu  
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We can do it: leader e donne con sogni realizzati 

WEBINAR 

La scarsità di modelli femminili disponibili può rappresentare un ostacolo per molte donne nel "permettersi 

di desiderare" un percorso di carriera, soprattutto in certi campi. Eppure… We can do it! 

Venite a scoprire come ce l’hanno fatta. Si ascolterà il racconto diretto di donne che - sul territorio locale o 

regionale - hanno visto valorizzati i propri talenti e sono riuscite a realizzare i propri obiettivi di carriera nei 

diversi ambiti in cui hanno profuso il loro impegno. Le storie dei loro percorsi di crescita saranno punti di 

partenza per provare a scomporre in termini semplici le azioni di affermazione della propria leadership messe 

in atto dalle testimonial. 

2 ore 

20 partecipanti 

2 edizioni 

Ti interessa? Pre-iscriviti qui: https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=jy6M-

xKFu0KBuu9LkD9auhCgKQx_dv1Gulr4IxnTp05UMzFJWDM3MVdPSkhKVFFKQVQ4MlkwVkdJMCQlQCNjPTEu  

 

Design a leader: futuri possibili 

WORKSHOP 

L'intervento si pone a conclusione dei laboratori formativi pilota "Design a Leader: conoscere e sperimentare 

il mio PLUS-valore". Il workshop sarà un’occasione aperta per: 

- dare la parola alle giovani generazioni e ascoltare il loro punto di vista su leadership, aspirazioni, valori 

- rilanciare gli esiti dei laboratori e alimentare nuove piste per la comunità educante 

- favorire la ricomposizione delle visioni (giovani – senior) rispetto al tema della leadership femminile basata 

su testimonianze, evidenze qualitative e quantitative e non solo su giudizi superficiali 

4 ore 

20 partecipanti 

Ti interessa? Pre-iscriviti qui: https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=jy6M-

xKFu0KBuu9LkD9auhCgKQx_dv1Gulr4IxnTp05URUFFODQ0SVpVM0VJRFNJWDhURjZCNEcxUCQlQCNjPTEu  
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